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รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร
ครั้งท่ี ๕ / ๒๕๖๐2

วันศุกรท่ี ๑๗ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๐
ณ หองประชุมสภามหาวิทยาลัย ช้ัน ๔ อาคารอนุสรณ ๑๐๐ ปการฝกหัดครูไทย4

มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร
................................................................. ........................6

ผูมาประชุม
๑. นายมีชัย  ฤชุพันธุ นายกสภามหาวิทยาลัย
๒. นายถนอม  อินทรกําเนิด อุปนายกสภามหาวิทยาลัย
๓. รองศาสตราจารยคมเพชร  ฉัตรศุภกุล กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ
๔. ศาสตราจารยจํานงค  อดิวัฒนสิทธิ์ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ
๕. นายดุสิต  เจริญควนิช กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ
๖. รองศาสตราจารยทองหลอ  วงษอินทร กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ
๗. รองศาสตราจารยเปรื่อง  กิจรัตนภร กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ
๘. นายผดุงชาติ  สุวรรณวงศ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ
๙. ศาสตราจารยกิตติคุณวิษณุ  เครืองาม กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ

๑๐. ศาสตราจารยสนิท  อักษรแกว กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ
๑๑. นายสมศักดิ์  สุโมตยกุล กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ
๑๒. นายเสถียร เศรษฐสิทธิ์ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ
๑๓. นายไพรัช  อรรถกามานนท ประธานกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัย/กรรมการ

สภามหาวิทยาลัยโดยตําแหนง
๑๔. รองศาสตราจารยพงศ  หรดาล อธิการบดี/กรรมการสภามหาวิทยาลัยโดยตําแหนง
๑๕. อาจารยขจิตพรรณ  อมรปาน ประธานสภาคณาจารยและขาราชการ/กรรมการ

สภามหาวิทยาลัยโดยตําแหนง
๑๖. ผูชวยศาสตราจารยไพบูลย  วิริยะวัฒนะ กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูดํารงตําแหนงบริหาร
๑๗. อาจารยพัฒนพงษ  จันทรควง กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูดํารงตําแหนงบริหาร
๑๘. อาจารยสถาพร ปกปอง กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูดํารงตําแหนงบริหาร
๑๙. อาจารยสันติเลิศ  เพ็ชรอาภรณ กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูดํารงตําแหนงบริหาร
๒๐. อาจารยชาติเมธี  หงษา กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารยประจํา
๒๑. อาจารยชินะทัตร  นาคะสิงห กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารยประจํา
๒๒. รองศาสตราจารยทิวัตถ  มณีโชติ กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารยประจํา
๒๓. อาจารยนภพร  เชื้อขํา กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารยประจํา



๒

๒๔. อาจารยจุไร  วรศักดิ์โยธิน รองอธิการบด/ีเลขานุการสภามหาวิทยาลัย

ผูลาประชุม
ไมมี

ผูเขารวมประชุม
๑. รองศาสตราจารยพิเศษกัลยา  แสงเรือง รองอธิการบดี
๒. นายดิเรก  พรสีมา คณบดีวิทยาลัยการฝกหัดครู
๓. รองศาสตราจารยวิชัย  แหวนเพชร ผูเขารับการสรรหาตําแหนงอธิการบดี
๔. ผูชวยศาสตราจารยวรวิทย  ประสิทธิ์ผล กรรมการและเลขานุการคณะกรรมการสรรหาคณบดี

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร
๕. ผูชวยศาสตราจารยประเสริฐ  แซเอ๊ียบ อาจารยประจําหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา

คอมพิวเตอรศึกษา
๖. อาจารยศศิธร  โสภารัตน อาจารยประจําหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา

วิทยาศาสตรท่ัวไป
๗. อาจารยอภิชาต  พยัคฆิน อาจารยประจําหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา

วิทยาศาสตรท่ัวไป
๘. ผูชวยศาสตราจารยสายสุนีย  หะหวัง อาจารยประจําหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา

ดนตรีไทยศึกษา
๙. อาจารยณวัฒน  หลาวทอง อาจารยประจําหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา

ดนตรีไทยศึกษา
๑๐. อาจารยอัษฎางค  เดชรอด อาจารยประจําหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา

ดนตรีไทยศึกษา
๑๑. อาจารยประวิทย  ขาวปลื้ม อาจารยประจําหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา

ดนตรีไทยศึกษา
๑๒. อาจารยชัชญาภา วัฒนธรรม อาจารยประจําหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา

คอมพิวเตอรศึกษา
๑๓. นางสาวฐิติภรณ  พงษประเสริฐ นิติกร
๑๔. นางสาววิลาสินี  สมอารยพงศ นิติกร
๑๕. นางสาวสรอยทอง  เมณฑกูล นิติกร
๑๖. นายวิทู  โชติรัตน นิติกร
๑๗. ผูชวยศาสตราจารยพรทิพย  รักชาติ ผูชวยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย
๑๘. นางสาวสมจิตร  ดวงจันทร เจาหนาท่ีบริหารงานท่ัวไป สํานักงานสภามหาวิทยาลัย



๓

๑๙. นางลภัสรดา  นาคพริก เจาหนาท่ีบริหารงานท่ัวไป สํานักงานสภามหาวิทยาลัย

เริ่มประชุมเวลา ๐๙.๓๐ น.2

นายมีชัย  ฤชุพันธุ นายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร กลาวเปดการประชุมและ4

ดําเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุมท่ีกําหนด สรุปไดดังนี้
6

ระเบียบวาระท่ี ๑ เรื่องท่ีประธานหรือเลขานุการแจงใหท่ีประชุมทราบ
๑.๑ ผูเขารับการสรรหาอธิการบดย่ืีนเอกสารรองเรียน8

นายกสภามหาวิทยาลัยแจงวา ดวยมีผูเขารับการสรรหาอธิการบดีรายหนึ่งไดทําหนังสือ
รองเรียนเก่ียวกับเอกสารนําเสนอวิสัยทัศนของผูเขารับการสรรหามีจํานวนหนาเกินกวาท่ีคณะกรรมการสรรหา10

อธิการบดีกําหนด และจะขอแจกเอกสารรองเรียนในท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัย ซึ่งไมไดอนุญาตใหแจกเพราะกรรมการ
สภามหาวิทยาลัยสวนใหญไดรับเอกสารรองเรียนนีแ้ลว12

มติท่ีประชุม รับทราบ
14

ระเบียบวาระท่ี ๒ เรื่องการรับรองรายงานการประชุม ครั้งท่ี ๔/๒๕๖๐
อาจารยจุไร  วรศักดิ์โยธิน รองอธิการบดี/เลขานุการสภามหาวิทยาลัยรายงานวา ตามท่ีไดมีการ16

ประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร ครั้งท่ี ๔/๒๕๖๐ เม่ือวันศุกรท่ี ๑๐ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๐ นั้น ฝายเลขานุการ
ไดจัดทํารายงานการประชุมเสร็จเรียบรอยแลว วาระปกติจํานวน ๑๓ หนา วาระลับ จํานวน ๔ หนา รายละเอียดดัง18

เอกสารประกอบการประชุมตามระเบียบวาระนี้ จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือพิจารณา
มติท่ีประชุม ๒.๑ รับรองรายงานการประชุมวาระปกติ โดยมีการแกไขดังนี้20

๒.๑.๑) หนา ๑๒ ของรายงานการประชุม บรรทัดท่ี ๒๓ ขอความวา “...ผูประกอบการ
จะตองดูแลรักษาเครื่องมืออุปกรณตลอดระยะเวลา ๕ ป และมีการปรับปรุงพัฒนาใหทันสมัยอยู22

เสมอ...” แกไขเปนขอความวา “...ผูประกอบการจะตองดูแลหรือรักษาเครื่องมืออุปกรณท้ังฮารดแวร
(hardware) และซอฟตแวร (software) ตลอดระยะเวลา ๕ ป และมีการปรับปรุงพัฒนาใหทันสมัย24

อยูเสมอ เม่ือครบสัญญา ๕ ปใหยกใหเปนของมหาวิทยาลัย...”
๒.๑.๒) หนา ๑๒ ของรายงานการประชุม บรรทัดท่ี ๓๒ ขอความวา “...ใหผูประกอบการ26

ดําเนินการใหแลวเสร็จ จึงจะชําระคาใชจาย ไมตองจายรอยละ ๑๕ เพราะไมใชการจัดซื้อ...” แกไข
เปนขอความวา “...ใหผูประกอบการดําเนินการใหแลวเสร็จ จึงจะชําระคาเชา โดยไมตองจายเงิน28

ลวงหนารอยละ ๑๕ เพราะไมใชการจัดซื้อจัดจาง...”
๒) รับรองรายงานการประชุมวาระลับ โดยไมมีการแกไข30

ระเบียบวาระท่ี ๓ เรื่องท่ีเสนอใหท่ีประชุมพิจารณา32



๔

๓.๑ เลือกผูสมควรดํารงตําแหนงอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร
ในระเบียบวาระนี้ รองศาสตราจารยพงศ  หรดาล อธิการบดี/กรรมการสภามหาวิทยาลัยโดย2

ตําแหนง และผู เขารวมประชุมไดออกจากหองประชุม ยกเวนผูชวยศาสตราจารยพรทิพย   รั กชาติ
ผูชวยเลขานุการ ท่ีไดรับอนุญาตใหอยูในหองประชุม4

เลขานุการสภามหาวิทยาลัยเรียนเชิญศาสตราจารยกิตติคุณวิษณุ  เครืองาม กรรมการ
สภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ /ประธานคณะกรรมการสรรหาอธิการบดีรายงานขอมูลความวา ตามท่ี6

สภามหาวิทยาลัยไดมีคําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการสรรหาอธิการบดี ประกอบดวย ๑) ศาสตราจารยกิตติคุณวิษณุ
เครืองาม ประธาน ๒) ศาสตราจารยสนิท  อักษรแกว กรรมการ ๓) นายผดุงชาติ  สุวรรณวงศ กรรมการ8

๔) อาจารยสันติเลิศ  เพ็ชรอาภรณ กรรมการ ๕) รองศาสตราจารยทิวัตถ  มณีโชติ กรรมการ ๖) อาจารย
ขจิตพรรณ  อมรปาน กรรมการ และ ๗) อาจารยจุไร  วรศักดิ์โยธิน เลขานุการ เพ่ือดําเนินการตามขอบังคับ10

มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร  วาดวยคุณสมบัติและวิธีการสรรหาอธิการบดี  พ.ศ. ๒๕๕๕ แกไขเพ่ิมเติมฉบับท่ี ๒
พ.ศ. ๒๕๕๖ และฉบับท่ี ๓ พ.ศ. ๒๕๕๙ นั้น คณะกรรมการสรรหาอธิการบดีไดดําเนินการเรียบรอยแลว โดย12

คณะกรรมการสรรหาอธิการบดี มีการประชุมรวม ๔ ครั้ง ประชุมครั้งท่ี ๑ เม่ือวันท่ี ๒ กุมภาพันธ ๒๕๖๐ ครั้งท่ี ๒
เม่ือวันท่ี ๑๐ กุมภาพันธ ๒๕๖๐ ครั้งท่ี ๓ เม่ือวันท่ี ๒๘ กุมภาพันธ ๒๕๖๐ และครั้งท่ี ๔ เม่ือวันท่ี ๑๓ มีนาคม14

๒๕๖๐ เพ่ือดําเนินการตามกระบวนการสรรหาตามลําดับ วิธีการสรรหามีท้ังสมัครดวยตนเอง และการเสนอชื่อจาก
หนวยงานตามประกาศของคณะกรรมการสรรหาอธิการบดี หนวยงานละไมเกิน ๒ ชื่อ คณะกรรมการสรรหาได16

ประชาสัมพันธโดยการเผยแพรทางเว็บไซต การติดประกาศบอรดประชาสัมพันธภายในมหาวิทยาลัย สงประกาศ
แจงไปยังหนวยงานและแจงเพ่ือทราบในการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย แจงศูนยขอมูลและการ18

บริการดําเนินการเผยแพรท้ังภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย ไดคํานึงถึงความมีสวนรวมของชุมชนทองถ่ินโดย
ผูแทนคณะกรรมการสรรหาไปพบกับบุคคลในทองถ่ินท่ีมีสวนเก่ียวของกับกิจการของมหาวิทยาลัยเพ่ือสอบถาม20

ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะเก่ียวกับคุณลักษณะของอธิการบดีและการสรางสัมพันธท่ีดีกับชุมชนทองถ่ิน ท้ังนี้มีขอ
วินิจฉัยปญหาในระหวางดําเนินการสรรหาของคณะกรรมการสรรหาอธิการบดี ดังนี้22

๑) กรณีการดําเนินการตามวิธีการสรรหาโดยการเสนอชื่อ
๑.๑) ตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร วาดวยคุณสมบัติและวิธีการสรรหา24

อธิการบดี พ.ศ. ๒๕๕๕ ขอ ๑๐ (๑) (๒) และ (๓)
(๑) คณะหรือหนวยงานท่ีเรียกชื่ออยางอ่ืนท่ีมีฐานะเทียบเทาคณะ สํานัก26

และโรงเรียนมัธยมสาธิตฯ โดยแตละหนวยงานมีสิทธิเสนอรายชื่อผูสมควรไดรับการสรรหาเพ่ือดํารงตําแหนง
อธิการบดีไดไมเกินสองชื่อ โดยใหหัวหนาหนวยงานดังกลาวจัดใหบุคลากรในหนวยงานมาประชุมปรึกษาหารือ28

รวมกันเพ่ือใหไดขอสรุปในการเสนอรายชื่อ ท้ังนี้ หามไมใหใชวิธีลงคะแนนหยั่งเสียง
(๒) สภานักศึกษา และองคการบริหารนักศึกษา มีสิทธิเสนอรายชื่อผูสมควร30

ไดรับการสรรหาเพ่ือดํารงตําแหนงอธิการบดีไดองคกรละไมเกินสองชื่อ
(๓) คณะกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัย สมาคมศิษยเกามหาวิทยาลัย32

ชมรมครุรัตน มีสิทธิเสนอรายชื่อผูสมควรไดรับการสรรหาเพ่ือดําเนินตําแหนงอธิการบดีไดองคกรละไมเกินสองชื่อ



๕

การเสนอชื่อตามวรรคหนึ่งให เปนไปตามหลักเกณฑ วิธีการ และระยะเวลาท่ี
คณะกรรมการสรรหาอธิการบดีกําหนด2

กรณี ๑.๑) นี้ มีคําถามวา หามมิใหใชวิธีการลงคะแนนหยั่งเสียงเฉพาะในขอ (๑)
หรือไม4

กรณีนี้ คณะกรรมการสรรหาฯ มอบเลขานุการตอบคําถามหนวยงานเฉพาะรายวา
เจตนารมณของขอบังคับใหดําเนินการอยางมีธรรมาภิบาล ทุกหนวยงานจึงควรมีการประชุมเพ่ือเสนอชื่อ6

๑.๒) มีหนวยงานท่ีไมเทียบเทาคณะและหนวยงานท่ีสภามหาวิทยาลัยประกาศจัดตั้ง
ถามมาวา จะมีสิทธิ์เสนอชื่อไดหรือไม8

กรณี ๑.๒) นี้ คณะกรรมการสรรหาฯ จัดทําประกาศเพ่ิมเติมใหหนวยงานภายในท่ี
ไมไดมีฐานะเทียบเทาคณะไปเสนอชื่อในสํานักงานอธิการบดีตอไป และมีขอเสนอแนะตอสภามหาวิทยาลัยวา ใน10

การออกขอบังคับจัดตั้งหนวยงานภายใน ควรกําหนดใหชัดเจนวา เปนหนวยงานระดับใด
๒) ประเด็นท่ีอาจารยสันติเลิศ  เพ็ชรอาภรณ เปนกรรมการสรรหาฯ แตไดไปเสนอชื่อบุคคล12

เพ่ือเขารับการสรรหาเปนอธิการบดี ในนามของผูอํานวยการสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน
ประเด็นนี้ท่ีประชุมวินิจฉัยวา14

๒.๑) การเปนกรรมการสรรหาฯ แลวไปมีสวนในการเสนอชื่อนั้นไมมีกําหนดเปนขอหามไว
๒.๒) บุคลากรในสังกัดของสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน เปนผูเสนอชื่อ และ16

อาจารยสันติเลิศ  เพ็ชรอาภรณ เปนผูลงนามใหฐานะหัวหนาหนวยงานเทานั้น
๒.๓) อาจารยสันติเลิศ  เพ็ชรอาภรณ ไดรับเลือกเปนกรรมการสรรหาอธิการบดี และ18

ไดรับเลือกเปนกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูดํารงตําแหนงบริหาร ภายหลังจากท่ีสํานักสงเสริมวิชาการและ
งานทะเบียนเสนอชื่อแลว20

๒.๔) แมกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูดํารงตําแหนงบริหารคนอ่ืน หากไดรับเลือกเปน
กรรมการสรรหาอธิการบดี ก็จะเปนเชนเดียวกัน เพราะกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูดํารงตําแหนงบริหารคน22

อ่ืน ก็เปนผูลงนามในฐานะหัวหนาหนวยงาน และไดมีการเสนอชื่อบุคคลท่ีสมควรไดรับการสรรหาเปนอธิการบดี
เชนเดียวกันกับกรณีนี้24

๓) ประเด็นท่ีอาจารยจุไร  วรศักดิ์โยธิน เลขานุการคณะกรรมการสรรหาฯ เปนกรรมการและ
เลขานุการชมรมครุรัตน  ซึ่งมีสิทธิในการเสนอรายชื่อผูสมควรดํารงตําแหนงอธิการบดีดวย26

ในกรณีนี้คณะกรรมการสรรหาฯ ไดรับทราบขอเท็จจริงวา อาจารยจุไร  วรศักดิ์โยธิน ไมไดเสนอ
ความเห็นและลงมติใดๆ แตชวยรวบรวมและจัดเอกสารในฐานะเลขานุการชมรมครุรัตน และประธานชมรมครุรัตน28

(คุณหญิงสุภา  กิจจาทร) เปนผูลงนามและสงเอกสารการเสนอชื่อ ท้ังนี้ อาจารยจุไร  วรศักดิ์โยธิน มิไดเปนกรรมการ
สรรหาฯ แตเปนเลขานุการคณะกรรมการชุดนี้ตามท่ีขอบังคับกําหนด30

นายกสภามหาวิทยาลัยใหขอสังเกตวา ในการประชุมสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาเลือกอธิการบดี
ในคราวกอนนั้น ท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัยมีมติใหผูท่ีมีชื่อเขารับการสรรหาอธิการบดีออกจากหองประชุม ในครั้งนี้32



๖

สภามหาวิทยาลัยจะยืนยันเพ่ือใชแบบเดียวกันกับคราวกอนหรือไม หากยืนยันก็ขอเชิญรองศาสตราจารยเปรื่อง  กิจ
รัตนภร ออกจากหองประชุมกอน2

รองศาสตราจารยทองหลอ  วงษอินทร กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิใหขอมูลวา ในการ
ประชุมสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาเลือกอธิการบดีเม่ือ ๔ ปท่ีแลว เปนผูหนึ่งท่ีมีชื่อเขารับการสรรหา และไดออก4

จากหองประชุมเม่ือมีการพิจารณาในวาระนี้
ในชวงนี้ รองศาสตราจารยเปรื่อง  กิจรัตนภร กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ ไดออกจาก6

หองประชุม
ศาสตราจารยกิตติคุณวิษณุ  เครืองาม รายงานตอวา ในการดําเนินงานสรรหาครั้งนี้ มีผูสมัครและ8

ผูไดรับการเสนอชื่อ รวม ๗ คน ดังนี้ ๑) รองศาสตราจารยเปรื่อง  กิจรัตนภร ๒) รองศาสตราจารยพงศ  หรดาล
๓) อาจารยพิชัย  สิริรัตนพลกุล ๔) ผูชวยศาสตราจารยพิพัฒน  นนทนาธรณ ๕) ผูชวยศาสตราจารยมณฑล10

จันทรแจมใส ๖) ผูชวยศาสตราจารยรัฐกรณ  คิดการ ๗) รองศาสตราจารยวิชยั  แหวนเพชร หลังจากนั้นคณะกรรมการ
สรรหาฯ ไดดําเนินการตรวจสอบคุณสมบัติโดยผูสมัครและผูไดรับการเสนอชื่อท้ังหมด ๗ รายนี้ผานการตรวจสอบ12

คุณสมบัติ ตอมาไดประกาศรายชื่อผูผานการพิจารณากลั่นกรองคุณสมบัติและใหผูผานการพิจารณากลั่นกรอง
คุณสมบัติจัดทําประวัติและวิสัยทัศนการบริหารงานเพ่ือแสดงวิสัยทัศนและตอบคําถามจากคณะกรรมการสรรหาฯ14

อยางเสมอภาคและทัดเทียมกันในวันจันทรท่ี ๑๓ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๐ โดยมีเวลาในการนําเสนอแนวทางการบริหาร
และตอบคําถามของคณะกรรมการสรรหาฯ คนละ ๓๐ นาที คณะกรรมการสรรหาฯ ไดดําเนินการใหผูเขารับการสรรหา16

จับสลากเพ่ือเรียงลําดับการแสดงวิสัยทัศนและอธิบายกติกาตางๆ ภายในหองประชุมกิจจาทร ๒ อาคารปยมหาราช
จากนั้นคณะกรรมการสรรหาอธิการบดีไดไปท่ีหองประชุมกิจจาทร ๑ เพ่ือรับฟงการนําเสนอวิสัยทัศนและ18

ประเมินผลการนําเสนอวิสัยทัศนและการตอบคําถามของผูนําเสนอวิสัยทัศนตามลําดับหมายเลขท่ีจับสลากได
โดยมีประชาคมรวมรับฟงประมาณ ๒๐๐ คน แตก็มีอุปสรรคเก่ียวกับโสตทัศนูปกรณท่ีใชในการนําเสนอทําให20

เสียเวลาไปมาก ซึ่งถือเปนบทเรียนในการสรรหาตอไป โดยควรดําเนินการใหรัดกุมหรือมีการซักซอมกอน
มิฉะนั้นแลวจะใชเวลาเพ่ือการเหลานี้มากเกินไปและทําใหเกิดความไดเปรียบเสียเปรียบกันของผูแสดงวิสัยทัศน22

เม่ือการนําเสนอวิสัยทัศนและการตอบคําถามเสร็จสิ้นประมาณเวลา ๑๙.๐๐ น. คณะกรรมการสรรหาฯ ได
กลับไปประชุมท่ีหองประชุมสํานักงานประกันคุณภาพการศึกษาซึ่งเปนวาระลับเพ่ือพิจารณา โดยมีเฉพาะ24

คณะกรรมการสรรหาฯ เทานั้น ท่ีอยูในหองประชุม คณะกรรมการสรรหาฯ ไดรวบรวมคะแนนการประเมิน คิด
คาเฉลี่ย จัดลําดับท่ีตามคะแนนสูงสุดและรองลงมาตามลําดับ จนในท่ีสุด ไดรายชื่อบุคคลท่ีสมควรดํารงตําแหนง26

อธิการบดี ๒ รายชื่อท่ีจะเสนอตอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา โดยเรียงลําดับรายชื่อตามตัวอักษร ดังนี้
๑) รองศาสตราจารยพงศ  หรดาล28

๒) รองศาสตราจารยวิชัย  แหวนเพชร
นายกสภามหาวิทยาลัยกลาววา มีผูใหความเห็นวาคณะกรรมการสรรหาฯ เปนผูมีสวนไดสวน30

เสีย จึงไมสมควรอยูในท่ีประชุมเพ่ือพิจารณา ซึ่งเปนความเขาใจท่ีผิด เพราะคณะกรรมการสรรหาฯ เปนตัวแทน
สภามหาวิทยาลัยไปดําเนินงานเพ่ือมารายงาน คณะกรรมการสรรหาฯ จึงสามารถพิจารณาและลงคะแนนได32

ตามปกติ หากนําคณะกรรมการสรรหาฯ ออกจากท่ีประชุมก็จะยิ่งเกิดปญหาตอการลงคะแนน เพราะขอบังคับฯ



๗

กําหนดไววา ในการประชุมเพ่ือมีมติคัดเลือกบุคคลผูสมควรไดรับการแตงตั้งเปนอธิการบดี หรือเพ่ือคัดเลือก
คณบดี ผูไดรับการคัดเลือกตองไดคะแนนเสียงเกินก่ึงหนึ่งของกรรมการสภามหาวิทยาลัยท้ังหมดเทาท่ีมีอยู2

ในกรณีท่ีไมมีผูใดไดรับคะแนนเสียงเกินก่ึงหนึ่ง ใหสภามหาวิทยาลัยลงคะแนนอีกครั้งหนึ่ง ถายังไมมีผูใดไดรับ
คะแนนเสียงเกินก่ึงหนึ่ง ใหดําเนินการสรรหาใหม ในการสรรหาใหมนี้จะเสนอชื่อผูซึ่งไดรับการเสนอชื่อหรือ4

สมัครในครั้งกอนมิได ทุกคนจึงตองมีสวนรวมในการพิจารณา ซึ่งในการพิจารณาของสภามหาวิทยาลัย จะใหผู
ไดรับการเสนอชื่อมาแสดงความคิดเห็นหรือตอบขอซักถามท่ีสภามหาวิทยาลัยกําหนดกอนการลงมติก็ได ดังท่ี6

ระบุไวในขอบังคับฯ วาดวยคุณสมบัติและวิธีการสรรหาอธิการบดี (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๕๙ จึงขอหารือท่ีประชุม
วา จะใหบุคคลท่ีสมควรดํารงตําแหนงอธิการบดี ท้ัง ๒ รายมาแสดงความคิดเห็นหรือตอบขอซักถามของ8

สภามหาวิทยาลัยหรือไม
ท่ีประชุมเห็นชอบใหบุคคลท่ีสมควรดํารงตําแหนงอธิการบดี ๒ รายมาตอบขอคําถามของ10

สภามหาวิทยาลัย และไดเชิญบุคคลท้ังสองรายมาตอบขอคําถามของสภามหาวิทยาลัยทีละคน โดยเรียงลําดับ
รายชื่อตามตัวอักษรคนละ ๑๐ นาที12

จากนั้นท่ีประชุมไดลงคะแนนคัดเลือกบุคคลท่ีสมควรดํารงตําแหนงอธิการบดีโดยการ
ลงคะแนนลับ ตามขอกําหนดในขอบังคับรวม ๒ ครั้ง ดวยผลการลงคะแนนท้ังสองครั้งปรากฏวา ไมมีผูท่ีไดรับ14

เลือกดวยคะแนนเสียงเกินก่ึงหนึ่ งของจํานวนกรรมการสภามหาวิทยาลัยท้ังหมดท่ีมีอยู ตามขอบังคับ
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร วาดวยการประชุมสภามหาวิทยาลัย (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๕๙ ท่ีกําหนดวา16

“...ถายังไมมีผูใดไดรับคะแนนเสียงเกินก่ึงหนึ่ง ใหดําเนินการสรรหาใหม ในการสรรหาใหมนี้ จะเสนอชื่อผูซึ่ง
ไดรับการเสนอชื่อหรือสมัครครั้งกอนมิได...” จึงใหดําเนินการสรรหาอธิการบดีใหม โดยไดแตงตั้งคณะกรรมการสรรหา18

อธิการบดี ประกอบดวย ๑) นายถนอม  อินทรกําเนิด ประธาน ๒) นายดุสิต เจริญควนิช กรรมการ ๓) นายสมศักดิ์
สุโมตยกุล กรรมการ ๔) อาจารยสถาพร  ปกปอง กรรมการ ๕) อาจารยชาติเมธี  หงษา กรรมการ ๖) อาจารยขจิตพรรณ20

อมรปาน กรรมการ ๗) อาจารยจุไร  วรศักดิ์โยธิน เลขานุการ และใหดําเนินการสรรหาอธิการบดีใหเสร็จภายใน ๒ เดือน
มติท่ีประชุม ๑) ใหดําเนินการสรรหาอธิการบดีใหมตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร วาดวยการ22

ประชุมสภามหาวิทยาลัย (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๕๙
๒) แตงตั้งคณะกรรมการสรรหาอธิการบดีชุดใหม ประกอบดวย24

๒.๑) นายถนอม  อินทรกําเนิด ประธาน
๒.๒) นายดุสิต  เจริญควนิช กรรมการ26

๒.๓) นายสมศักดิ์  สุโมตยกุล กรรมการ
๒.๔) อาจารยสถาพร  ปกปอง กรรมการ28

๒.๕) อาจารยชาติเมธี  หงษา กรรมการ
๒.๖) อาจารยขจิตพรรณ   อมรปาน กรรมการ30

๒.๗) เลขานุการสภามหาวิทยาลัย เลขานุการ
๓) ใหดําเนินการสรรหาใหแลวเสร็จภายใน ๒ เดือน32

๓.๒ แตงตั้งผูรักษาราชการแทนอธิการบดี34



๘

เลขานุการสภามหาวิทยาลัยรายงานวา ตามท่ี รองศาสตราจารยพงศ หรดาล อธิการบดี
จะครบวาระการดํารงตําแหนง ในวันท่ี ๑๙ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๐ และสภามหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร ในการ2

ประชุมครั้งท่ี ๕/๒๕๖๐ เม่ือวันท่ี ๑๗ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๐ ไดมีมติใหดําเนินการสรรหาอธิการบดีใหมนั้น
เนื่องจากในระหวางการดําเนินการ ชวงระยะเวลาตั้งแตวันท่ี ๒๐ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๐ เปนตนไปจะไมมีผูดํารง4

ตําแหนงอธิการบดีเพ่ือรับผิดชอบการบริหารงานของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร จึงเห็นควรดําเนินการตาม
พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ มาตรา ๓๓ วรรค ๒ ซึ่งบัญญัติใหสภามหาวิทยาลัยแตงตั้งผูท่ี6

มีคุณสมบัติตามมาตรา ๒๙ แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ เปนผูรักษาราชการแทน
อธิการบดีแตตองไมเกินหนึ่งรอยแปดสิบวัน จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาแตงตั้งผูท่ีมีคุณสมบัติ8

ดังกลาวเปนผูรักษาราชการแทนอธิการบดี ตั้งแตวันท่ี ๒๐ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๐ เปนตนไป จนกวาจะทรงพระ
กรุณาโปรดเกลาฯ แตงตั้งอธิการบดี10

ท่ีประชุมรวมกันพิจารณาเลือกผูเหมาะสมเปนผูรักษาราชการแทนอธิการบดี
มติท่ีประชุม เห็นชอบ12

๑) แตงตั้งผูชวยศาสตราจารยเดช  บุญประจักษ คณบดีคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี
เปนผูรักษาราชการแทนอธิการบดี14

๒) เม่ือผู รักษาราชการแทนอธิการบดี เสนอผูสมควรดํารงตําแหนงรองอธิการบดีใหนายก
สภามหาวิทยาลัยพิจารณา และนายกสภามหาวิทยาลัยพิจารณาวาเหมาะสมแลวใหความเห็นชอบ16

ใหแจงท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัยทราบในการประชุมครั้งตอไป โดยถือวาสภามหาวิทยาลัยมีมติให
ความเห็นชอบ เพ่ือใหผูรักษาราชการแทนอธิการบดีสามารถทํางานตอไปได18

๓.๓ แตงตั้งคณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร20

เลขานุการสภามหาวิทยาลัยเรียนเชิญรองศาสตราจารยคมเพชร  ฉัตรศุภกุล กรรมการสภา
มหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ/ประธานคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตรรายงาน22

ขอมูลความวา ตามท่ีสภามหาวิทยาลัยไดแตงตั้งคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร
ไปแลวนั้น ขณะนี้  คณะกรรมการไดดําเนินการตามข้ันตอนและเวลาท่ีกําหนดเรียบรอยแลว  รายละเอียดดัง24

เอกสารประกอบตามประชุมตามระเบียบวาระนี้ จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือโปรดพิจารณาดําเนินการตามขอ ๖ แหง
ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร วาดวยคุณสมบัติและวิธีการสรรหาหัวหนาหนวยงานในระดับคณะ26

(ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๕๙ ดังนี้
ขอ ๖ ใหยกเลิกความในขอ ๑๐ แหงขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร วาดวยคุณสมบัติ28

และวิธีการสรรหาหัวหนาหนวยงานในระดับคณะ พ.ศ. ๒๕๕๖ ซึ่งแกไขเพ่ิมเติมโดยขอบังคับมหาวิทยาลัย
ราชภัฏพระนคร วาดวยคุณสมบัติและวิธีการสรรหาหัวหนาหนวยงานในระดับคณะ (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙30

และใหใชความตอไปนี้แทน
“ขอ ๑๐ ใหคณะกรรมการสรรหาตามขอ ๗ วรรคหนึ่ง มีหนาท่ีดําเนินการสรรหาผูมีคุณสมบัติ32

ตามขอ ๕ ซึ่งมีลักษณะพึงประสงคตามขอ ๙ จํานวนไมเกินสองคน แลวจัดทําบัญชีรายชื่อตามลําดับอักษร



๙

พรอมประวัติขอมูลรายละเอียดเพ่ือนําเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาแตงตั้งตอไป โดยใหประธานกรรมการ
เสนอแนะดวยวาผูใดเหมาะสมท่ีสมควรจะดํารงตําแหนงคณบดีของคณะ2

การเสนอชื่อบุคคลตามวรรคหนึ่งและตามขอ ๗/๑ วรรคหนึ่ง ตองเสนอพรอมความยินยอมของ
ผูท่ีไดรับการเสนอชื่อดวย4

ในการสรรหาคณบดีของคณะหรือหัวหนาหนวยงานของหนวยงานท่ีไม ใชคณะ ให
คณะกรรมการดําเนินการโดยวิธีปรึกษาเพ่ือใหไดบุคคลท่ีเหมาะสมตอตําแหนงท่ีสุดโดยคํานึงถึงคุณลักษณะตาม6

ขอ ๙ โดยเครงครัด”
ท่ีประชุมพิจารณาเลือกบุคคลท่ีสมควรดํารงตําแหนงคณบดีคณะมนุษยศาสตรและ8

สังคมศาสตรจากรายชื่อท่ีคณะกรรมการสรรหาเสนอมา ๒ รายชื่อเรียงตามลําดับตัวอักษร โดยการลงคะแนนลับ
ดังนี้10

๑) ผูชวยศาสตราจารยวัชรินทร  อินทรพรหม
๒) รองศาสตราจารยสุพจน  แสงเงิน12

มติท่ีประชุม เห็นชอบแตงตั้งรองศาสตราจารยสุพจน  แสงเงิน ดํารงตําแหนงคณบดีคณะมนุษยศาสตรและ
สังคมศาสตร14

หลังจากระเบียบวาระท่ี ๓.๓ รองศาสตราจารยพิเศษกัลยา  แสงเรือง และนายดิเรก  พรสีมา16

คณบดีวิทยาลัยการฝกหัดครูไดเขารวมประชุม
18

๓.๔ อนุมัติปริญญาบัตรแกผูสําเร็จการศึกษาประจําภาคการศึกษาท่ี ๒ ปการศึกษา ๒๕๕๙
รอบท่ี ๑20

เลขานุการสภามหาวิทยาลัยมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร โดยสํานักสงเสริมวิชาการและงาน
ทะเบียน นําเสนอรายชื่อและขอมูลผูสําเร็จการศึกษา ประจําภาคการศึกษาท่ี ๒ ปการศึกษา ๒๕๕๙ รอบท่ี ๑22

เพ่ือขออนุมัติปริญญาบัตร ท้ังนี้ โดยผานการพิจารณากลั่นกรองจากสภาวิชาการ และนําเสนอนายกสภา
มหาวิทยาลัยใหความเห็นชอบเรียบรอยแลว รายละเอียดดังเอกสารประกอบการประชุมตามระเบียบวาระนี้24

จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือโปรดพิจารณา
มติท่ีประชุม อนุมัติปริญญาบัตรแกผูสําเร็จการศึกษาประจําภาคการศึกษาท่ี ๒ ปการศึกษา ๒๕๕๙ รอบท่ี ๑ โดย26

แยกเปนปริญญาและสาขาวิชาตางๆ ดังตอไปนี้
๑) ระดับปริญญาโท จํานวน ๑๕ คน28

๒) ระดับประกาศนียบัตร จํานวน ๒ คน
๓) ระดับปริญญาตรี จํานวน ๘๓๕ คน จําแนกตามสาขา ดังนี้30

๓.๑) ปริญญาครุศาสตรบัณฑิต จํานวน ๗๒ คน
๓.๒) ปริญญาวิทยาศาสตรบัณฑิต จํานวน ๑๗๙ คน32

๓.๓) ปริญญาศิลปศาสตรบัณฑิต จํานวน ๑๒๖ คน
๓.๔) ปริญญาบริหารธุรกิจบัณฑิต จํานวน ๒๔๖ คน34



๑๐

๓.๕) ปริญญาเทคโนโลยีบัณฑิต จํานวน ๓๔ คน
๓.๖) ปริญญาบัญชีบัณฑิต จํานวน ๘๕ คน2

๓.๗) ปริญญาเศรษฐศาสตรบัณฑิต จํานวน ๑๙ คน
๓.๘) ปริญญานิเทศศาสตรบัณฑิต จํานวน ๗๔ คน4

๓.๕ (ราง)  หลักสูตร  จํานวน ๓ หลักสูตร  (เอกสารแยกเลม)6

๓.๕.๑ (ราง) หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาคอมพิวเตอรศึกษา (๕ ป)
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐8

๓.๕.๒ (ราง) หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาวิทยาศาสตรท่ัวไป (๕ ป)10

หลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐
๓.๕.๓ (ราง) หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาดนตรีไทยศึกษา (๕ ป)12

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐
เลขานุการสภามหาวิทยาลัยรายงานวา ดวยฝายเลขานุการสภาวิชาการ มหาวิทยาลัยราชภัฏ14

พระนคร  โดยสํานักสงเสริมวชิาการและงานทะเบียน ขอเสนอ (ราง) หลักสูตร จํานวน ๓ หลักสูตร ซึ่งผานสภาวิชาการ
และคณะกรรมการดําเนินงานของสภามหาวิทยาลัย ฝายกลั่นกรองหลักสูตร เรียบรอยแลว รายละเอียดดังเอกสาร16

ประกอบการประชุมตามระเบียบวาระนี้ จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือโปรดพิจารณา
มติท่ีประชุม อนุมัติหลักสูตร ๓ หลักสูตร ดังนี้18

๑) หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาคอมพิวเตอรศึกษา (๕ ป) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐
๒) หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาวิทยาศาสตรท่ัวไป (๕ ป) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐20

๓) หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาดนตรีไทยศึกษา (๕ ป) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐
22

ระเบียบวาระท่ี ๔ เรื่องสืบเนื่อง
๔.๑ รายงานการติดตามการดําเนินงานตามขอเสนอแนะของสํานักงานการตรวจเงินแผนดิน24

สืบเนื่ องจากการประชุมสภามหาวิทยาลัยครั้ ง ท่ี ๔/๒๕๖๐ วาระท่ี ๓ .๔ อุปนายก
สภามหาวิทยาลัยสอบถามวา ไดดําเนินการตามท่ีสภามหาวิทยาลัยมอบหมายคือใหอธิการบดีลงนามในหนังสือ26

ถึงกรมธนารักษแลวหรือไม
เลขานุการสภามหาวิทยาลัยรายงานวา ดําเนินการแลวและสงใหกรมธนารักษเรียบรอยแลว28

มติท่ีประชุม รับทราบ
30

ระเบียบวาระท่ี ๕ เรื่องเสนอใหท่ีประชุมทราบ
๕ .๑ รายงานการติดตามผลการดํ า เนิน งานตามมติและขอ เสนอแนะของท่ีประชุม32

สภามหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร ครั้งท่ี ๔/๒๕๖๐ เม่ือวันศุกรท่ี ๑๐ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๐



๑๑

เลขานุการสภามหาวิทยาลัยรายงานวา ตามท่ีไดมีการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งท่ี ๔/๒๕๖๐
เม่ือวันศุกรท่ี ๑๐ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๐ นั้น ฝายเลขานุการสภามหาวิทยาลัยไดติดตามการดําเนินงานตามมติและ2

ขอเสนอแนะของท่ีประชุมแลว รายละเอียดดังเอกสารประกอบการประชุมตามระเบียบวาระนี้ จึงเสนอท่ีประชุม
เพ่ือโปรดทราบ4

มติท่ีประชุม รับทราบ
6

ระเบียบวาระท่ี ๖ เรื่องอ่ืนๆ
หลังจากระเบียบวาระการประชุมท่ี ๕.๑ ท่ีประชุมไดเชิญรองศาสตราจารยพงศ  หรดาล อธิการบดี8

กลับเขามาในท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัย
๖.๑ ขอบคุณอธิการบดี10

นายกสภามหาวิทยาลัยกลาวขอบคุณอธิการบดี (รองศาสตราจารยพงศ  หรดาล) ท่ีไดทํา
หนาท่ีดูแลมหาวิทยาลัยอยางดีตลอด ๔ ป สรางผลงานพัฒนามหาวิทยาลัยมาโดยลําดับ ท้ังนี้ การสรรหาและผล12

ของการสรรหาเปนไปตามกระบวนการท่ีกําหนด แตทุกคนก็ชื่นชมผลงานของอธิการบดี หวังวาอธิการบดีจะใช
ความรูและประสบการณใหเปนประโยชนตอสวนรวม ไดใชความรูและประสบการณแนะนําผูบริหารใหมได14

ทํางานเพ่ือมหาวิทยาลัยตอไป และขอใหอธิการบดีและรองอธิการบดีม่ันใจวา สภามหาวิทยาลัยเชื่อม่ันทุกทาน
โดยตลอด ขออํานวยพรใหสุขภาพแข็งแรง และมีความสุขความเจริญตลอดไป16

มติท่ีประชุม รับทราบ
18

๖.๒ การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร ครั้งท่ี ๖/๒๕๖๐
สภามหาวิทยาลัยรายงานวา สภามหาวิทยาลัยไดกําหนดการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏ20

พระนคร ครั้งท่ี ๖/๒๕๖๐ ในวันศุกรท่ี ๒๑ เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๐ เวลา ๐๙.๓๐ น. ณ หองประชุมสภามหาวิทยาลัย
ชั้น ๔ อาคารอนุสรณ ๑๐๐ ปการฝกหัดครูไทย มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร จึงเรียนท่ีประชุมเพ่ือโปรดทราบ22

มติท่ีประชุม รับทราบ
24

เลิกประชุมเวลา ๑๑.๕๐ น.
26
28

ผูชวยศาสตราจารยพรทิพย  รักชาติ30

นางลภัสรดา  นาคพริก
ผูจดบันทึกการประชุม32

34
อาจารยจุไร  วรศักดิ์โยธิน
ผูตรวจรายงานการประชุม36


